
● 医 師

診療科 整形外科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、総合診療科

雇用形態 常 勤

採用年月日 随時受付

夜間当直回数 週１回程度（但し、女性医師の場合相談に応じます）

休暇制度 有

学会費費用負担 出張扱い（回数制限あり）

その他 院内託児所あり

給 与

病院の給与規程により基本給を決定します
当直料：１回あたり 46,000円から80,000円
医師調整手当：月額100,000円
その他、管理職手当、通勤手当、住宅手当、家族手当等

【連絡先】

事務局長 八木 毅

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤



● 看護師 募集案内（令和８年度 新規採用看護師）

応募資格 看護師免許を有する方、もしくは令和８年３月に学校を卒業し、看護師免許を取得予定の方

雇用形態/募集人員 常 勤

採用年月日
令和８年４月１日（水）
※国家試験不合格の場合は、不採用となりますのでご了承下さい

就業時間
1ヶ月単位の変形労働時間制 (シフト制)
（１）日勤： 8:30～ 17:30 （２）早出：7:30～16:30 （３）遅出：12:30～21:30
（４）夜勤：16:30～翌9:00 （５）準夜：16:30～翌1:00

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
夜勤手当：１回あたり 10,000円（月２回から４回程度）
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

【連絡先】

看護部長（代理） 野邨 つぐみ

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤



西都児湯医療センターでは、看護大学や看護師養成施設に在学する学生で、看護師の資格取得後、法
人での就業を希望する方に対して奨学金を貸与いたします。※１年生からでなく途中学年からでも応募可
能です。

（貸与対象者）

看護大学や看護師養成施設に在学する学生で、看護護師の資格を取得後法人での就業を希望する者。

ただし、類似の奨学金（看護師等として特定の病院等に勤務することを条件とした奨学金をいう。）を
すでに需給している者又はこれから受給しようとする者は対象外とする。

【貸 与 額】 月額 40,000円（年間 ４８０,０００円）

【返済免除】 当センターにて、貸与期間と同一期間勤務した場合は貸与した奨
学金の返済を免除

（奨学金貸与規程） 地方独立行政法人西都児湯医療センター奨学金貸与規程 (下記閲覧可
能）

奨学金の申し込みに関するお問い合わせは、下記までお願いたします。

財務・人事課 TEL0983-32-5500

連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします。

将来看護師を目指すあなたへ！病院がバックアップします！



● 看護師（常 勤）

応募資格 看護師免許を有する方

雇用形態/募集人員 常 勤

採用年月日 随時受付

就業時間
1ヶ月単位の変形労働時間制 (シフト制)
（１）日勤： 8:30～ 17:30 （２）早出：7:30～16:30 （３）遅出：12:30～21:30
（４）夜勤：16:30～翌9:00 （５）準夜：16:30～翌1:00

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
夜勤手当：１回あたり 10,000円（月２回から４回程度）
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

【連絡先】

看護部長（代理） 野邨 つぐみ

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤



● 看護師（非常勤）

応募資格 看護師免許を有する方

雇用形態/募集人員 非常勤

採用年月日 随時受付

就業時間
1ヶ月単位の変形労働時間制 (シフト制)
（１）日勤： 8:30～ 17:30 （２）早出：7:30～16:30 （３）遅出：12:30～21:30
（４）夜勤：16:30～翌9:00 （５）準夜：16:30～翌1:00

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により時間給（1,200円～)を決定します
その他、通勤手当

【連絡先】

看護部長（代理） 野邨 つぐみ

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

非常勤



● 介護福祉士（常 勤）

応募資格 介護福祉士免許を有する方

雇用形態/募集人員 常 勤

採用年月日 随時受付

就業時間
1ヶ月単位の変形労働時間制 (シフト制)
（１）日勤： 8:30～ 17:30 （２）早出：7:30～16:30

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

【連絡先】

看護部長（代理） 野邨 つぐみ

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤



● 看護補助者（常 勤）

応募資格 不 問（経験者優遇）

雇用形態/募集人員 常 勤

採用年月日 随時受付

就業時間
1ヶ月単位の変形労働時間制 (シフト制)
（１）日勤： 8:30～ 17:30 （２）早出：7:30～16:30

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

【連絡先】

看護部長（代理） 野邨 つぐみ

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤



● 作業療法士（常 勤）

応募資格 作業療法士免許を有する方

雇用形態/募集人員 常 勤 / 1名

採用年月日 随時受付

就業時間
交替制（シフト制）週休二日制
早出： 8:00～17:00 日勤： 8：30～17：00

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

常 勤

【連絡先】

事務局長 八木 毅

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp



● 理学療法士（非常勤）

応募資格 理学療法士免許を有する方

雇用形態/募集人員 非常勤（産休代替）/ 1名

採用年月日 令和7年7月１日（火）～令和8年8月31日（月）

就業時間
交替制（シフト制）週休二日制
8:30～17:30

休暇制度 有

その他 制服貸与、院内託児所あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

非常勤

【連絡先】

事務局長 八木 毅

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp



● 事務職（夜間受付・非常勤）

応募資格 不 問（経験者優遇）

雇用形態/募集人員 非常勤 / 1名

採用年月日 随時受付～令和8年3月31日

就業時間 夜間：17：30 ～ 22：00

業務内容 夜間急病センターの受付業務及び、会計事務業務全般

休暇制度 有

その他 制服貸与あり

給 与
病院の給与規程により基本給を決定します
その他、通勤手当、住宅手当、家族手当等

● 病院見学も随時受け付けています。 ご希望があればご連絡下さい。

● 詳細につきましては、ハローワーク・ふるさと宮崎人材バンク・eナース
センターへ求人情報を掲載してありますのでご確認ください。

● 連絡方法は、電話もしくはメールでお願いします

非常勤

【連絡先】

事務局長 八木 毅

TEL：0983-42-1113(代表)

e-mail：info@skmc.jp


